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Liebe Forderinnen und Forderer, liebe Leserinnen
und Leser,

vor 30 Jahren wurde IMMA von 17 starken Frauen
als Verein , Initiative Miinchner Madchenarbeit,
LM.M.A. eV.“, gegriindet. Heute setzen sich ca. 9o
Mitarbeiterinnen in neun Einrichtungen fur die
Belange von Madchen und jungen Frauen ein.
Chancenungleichheit zwischen Madchen und Jungen
sowie geschlechtsspezifische Gewalt sind keine
Tabuthemen mehr. Die gestiegene Sensibilitat fir
Genderthemen in Politik, Verwaltung und Offent-
lichkeit sind auch das Verdienst jahrzehntelanger
madchenparteilicher Arbeit. Warum das Engagement
von IMMA in Zukunft wichtig bleibt, zeigt der Text-
beitrag lber die Kontakt- und Informationsstelle
von IMMA auf Seite 20.

IMMA hat in den drei Jahrzehnten viel erreicht:
In der Zufluchtstelle erhalten jahrlich rund 8o Mad-
chen in akuten Krisensituationen Schutz und Unter-
kunft. Die Beratungsstelle unterstiitzt jahrlich Gber
1.000 Mddchen und Bezugspersonen in unterschied-
lichen Problemlagen vor allem bei sexuellen Gewalt-
erfahrungen. Zora erreicht mit ihren Gewaltpraven-
tionsprojekten jahrlich rund 1.000 Schiilerinnen.
Die Flexiblen Hilfen stationar und ambulant betreuen
pro Jahr intensiv Giber 70 Madchen und junge Frauen
aus sehr schwierigen Familienverhaltnissen. Die
Kontakt- und Informationsstelle informiert und
qualifiziert jahrlich ca. 600 Fachkrafte zu Gender-
themen. Mit der Aktion ,,Sichere Wiesn fiir Madchen
und Frauen“ (eine Kooperation von AMYNA eV,
IMMA e.V. und Frauennotruf Miinchen) erreicht
sie jedes Jahr eine breite Offentlichkeit auf dem

Miinchner Oktoberfest. Seit Marz 2013 kiimmert sich
die Fachstelle Zwangsheirat um junge Frauen und
Manner, die zur Heirat gezwungen werden oder in
einer Zwangsehe leben. Allein in zwei Jahren hat die
Fachstelle 231 Betroffene in Miinchen beraten und
unterstiitzt. Seit November 2014 finden unbegleitete
minderjahrige Fliichtlingsmadchen in einer Wohn-
gruppe bei IMMA ein neues Zuhause. Im Januar 2015
wurde die neunte Einrichtung von IMMA erd6ffnet,

in der besonders schutzbediirftige Fliichtlingsfrauen,
auch mit Kindern, Unterkunft und Unterstiitzung
finden.

Unser Dank gilt allen IMMA-Mitarbeiterinnen,
die sich jeden Tag mit den Auswirkungen von
Gewalt, Missbrauch und schwierigsten Familien-
verhdltnissen auseinandersetzen und stets bemiiht
sind, betroffenen Madchen und jungen Frauen best-
moglich zu helfen. Danken moéchten wir auch der
Geschaftsfiihrung. Sie plant die Geschicke der IMMA
und ihrer Einrichtungen klug und vorausschauend.
Wir danken unseren Mitfrauen fiir ihre kontinuierliche
Arbeit und Verbundenheit sowie allen Kooperations-
partnerinnen und -partnern. Der Landeshauptstadt
Miinchen gilt unser besonderer Dank fiir die lang-
jahrige Unterstiitzung und Finanzierung. Ferner
danken wir allen Férderinnen und Forderern, die die
Arbeit von IMMA wertschatzen. Ohne sie konnten
neue, zusatzliche Projekte nicht realisiert werden.
Diese sind: Die Association of American University
and Professional Women (AAUPW), der Advents-
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kalender fiir gute Werke der Siiddeutschen Zeitung,
die Castringius Kinder- und Jugendstiftung, der
Deutsch-Amerikanische Frauenclub Miinchen elV.,
die Findelkind Sozialstiftung, die HIT Stiftung, die
Horst Rohde Stiftung, die Prof. Hermann Auer
Stiftung, die Richterinnen und Richter am Amts-
und Landgericht Miinchen sowie die Staatsanwalte
und -anwaltinnen der Staatsanwaltschaft Miinchen |,
die Stroer Stadtereklame GmbH, Sternstunden e.V,,
die Stadtsparkassenstiftung ,Fiir Kinder und
Jugendliche unserer Stadt” sowie die Stadtsparkasse
Miinchen. Ebenso danken wir herzlich allen Privat-
spenderlnnen fir ihr treues Engagement.

Madchen und junge Frauen wirksam zu schiitzen
und ihre Entwicklung zu fordern braucht einen
langen Atem und starken Riickhalt. Wir bleiben
dran, bitte bleiben auch Sie an unserer Seite, damit
wir gemeinsam Madchen und junge Frauen in ein
gewaltfreies, selbstbestimmtes und eigenverant-
wortliches Leben fiihren kénnen.

IMMA Vorstand

Dr. Magdalena Dollinger
Andrea Mager-Tschira
Eva Rittel



Herzlich willkommen bei der Lektiire unseres Jahres-
berichtes! Wir freuen uns, lhnen die Arbeit von IMMA
der letzten beiden Jahre vorstellen zu kénnen. Wie
immer lassen wir jede Einrichtung zu Wort kommen,
die ausgewdhlte Aspekte ihrer pddagogischen Arbeit
présentiert. Im Folgenden geben wir Ihnen einen Uber-
blick iiber wichtige Aktivitdten und Themen der beiden
zuriickliegenden Jahre. Die Mddchen haben das letzte
Wort - auf Seite 42 finden Sie Antworten von Mddchen
auf die Fragen, was sie verdndern wiirden, wenn sie
Biirgermeisterin wdren und was IMMA fiir sie bedeutet.

2013 und 2014 standen unter dem Stern von
groBen Veranderungen in unserer Organisation.
Sehr pragend war das Ausscheiden der langjahrigen
Geschaftsfuihrerin Gudrun Keller. Mit dem perso-
nellen Wechsel verbunden war auch die Einfiihrung
des Leitungsmodells einer Doppelspitze. Wir fiihren
nun als zwei Geschaftsfiihrerinnen mit klaren
Zustandigkeiten IMMA und ihre derzeit neun Ein-
richtungen. Auf Seite 25 kdnnen Sie nachlesen, wie
Gudrun Keller auf ihre lange Zeit bei IMMA zurlick-
blickt. Dank der guten Planung des Abschieds- und
Ubergangsprozesses konnte der Generationen-
wechsel sowohl nach innen als auch nach auBen
harmonisch vollzogen werden.

Auch auf fachlicher Ebene hat sich viel getan.
Nachdem in der Zufluchtstelle immer mehr Fliicht-
lingsmadchen untergebracht wurden, war schnell
klar, dass wir uns fiir diese Zielgruppe engagieren
mochten. Die Madchen haben oftmals traumatische
Erlebnisse in ihrem Herkunftsland und auf der
Flucht machen missen, sexuelle Gewalt ist dabei

eine haufige Erfahrung. Deshalb lag es nahe, hier
unsere langjahrigen Kompetenzen einzubringen
und die Madchen professionell zu versorgen. Neben
der Betreuung durch die Zufluchtstelle haben wir in
enger Zusammenarbeit mit dem Stadtjugendamt,
der Caritas, ehrenamtlichen Helferinnen der Pfarrei
St. Stephan in Neuperlach und dem Verein Hilfe
von Mensch zu Mensch elV. in kiirzester Zeit die
Betreuung von Flichtlingsmadchen tiibernommen.
Sieben Madchen aus verschiedenen afrikanischen
Landern wurden rund um die Uhr im Gemeindehaus
von ehrenamtlichen Helferinnen betreut. IMMA
und Caritas unterstitzten die ehrenamtlichen Biir-
gerinnen fachlich und regelten dariiber hinaus alle
notwendigen Angelegenheiten mit dem Stadtju-
gendamt und anderen Behorden. Dies war ein best
practice Beispiel fiir eine gelungene Kooperation
zwischen engagierten Ehrenamtlichen und Profes-
sionellen, die gemeinsam sehr schnell ein Angebot
auf die Beine gestellt haben. Nach sechs Wochen
Betreuung in Neuperlach konnten sechs Madchen
am 10.11.2014 von der neueroffneten IMMA Wohn-
gruppe im Landkreis Miinchen aufgenommen
werden. Das besondere Gliick fiir diese Madchen
war, dass sie dadurch als Gruppe zusammenbleiben
konnten. Wir bedanken uns an der Stelle bei allen
Beteiligten aus dem Landkreis, die die Madchen
und IMMA in Heimstetten mit offenen Armen
empfangen haben. Das ist ein schones Signal und
erleichtert die Arbeit.

Fliichtlingsarbeit liegt in der Zustandigkeit der
Lander, die Arbeit mit den unbegleiteten minderjah-
rigen Fllichtlingen ist zur Jugendhilfe libergegangen

und damit in den Verantwortungsbereich der Kommune.
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Denkt man an die UN-Kinderrechte war dies eine
langst fallige Entscheidung. Die Landeshauptstadt
Miinchen hat im letzten Jahr viel getan, um die
Situation von ,,UmF“ und Fliichtlingen zu verbessern,
sie hat Geld in die Hand genommen und eine klare
Haltung entwickelt, Fliichtlinge nicht als passagere
Gaste zu sehen sondern sie in die Stadtgesellschaft
soweit wie moglich zu integrieren. IMMA setzt sich
gemeinsam mit anderen Mitstreiterinnen bei den
zustandigen Politikerinnen und Politkern dafiir ein,
dass sich die Lage fiir geflohene Frauen mit ihren
Kindern verbessert — dazu mehr im Ausblick auf
Seite 26.

Eine Begleiterscheinung des Fliichtlingszustroms
ist der Personalmangel — der Stellenmarkt ist wie
leergefegt. Viele neue Einrichtungen werden aufge-
baut, die Trager konkurrieren um wenige Sozialpa-
dagoglnnen. Meistens miissen trotz hoher Anforde-
rungen Berufsanfangerinnen eingestellt werden, die
dann umfassend im Bereich Traumaarbeit geschult
und fortgebildet werden. Dennoch: Erfahrung bleibt
Erfahrung und diese muss gemacht werden und
kann man nicht ,antrainieren®. Als Arbeitgeberin
hat man manchmal durchaus Sorge, den jungen Kolle-
ginnen zu viel auf einmal zuzumuten. Sie brauchten
viel mehr Zeit als Person zu reifen und zu lernen.
Die Fithrungskrafte sind besonders gefordert sich
neben der anspruchsvollen Alltagsarbeit ausreichend
Zeit fiir die Anleitung der jungen Kolleginnen zu
nehmen und ihr Hineinwachsen zu férdern.
Erfahrenere Kolleginnen werden im Alltag zu
wichtigen Mentorinnen. Auch insofern ist die soziale
Arbeit mit Fliichtlingen eine Herausforderung fiir
die gesamte Organisation geworden.



Im Marz 2013 nahm die Fachstelle Zwangsheirat
ihren Betrieb auf, nun liegen der Aufbau der Ein-
richtung und die beiden ersten Jahre hinter uns.
Dass sich die Fachstelle auch fiir junge Manner
geoffnet hat, hat bei manchen nur kurz fiir Irritation
gesorgt, mittlerweile fligt sich diese Erweiterung
organisch in unser Tragerprofil als Madchenein-
richtung ein. Die Nachfrage nach Beratung und
Schulungen ist enorm hoch und die anfiangliche
Skepsis, ob die Betroffenen den Weg in die Fach-
stelle finden und das Angebot nutzen, hat sich
zerstreut. Seit 2014 fiihren wir deshalb noch
zusatzliche praventive Angebote wie Schul- und
Mitterworkshops durch. Lesen Sie dazu auf
Seite 23 den Erfahrungsbericht und die statistischen
Zahlen auf Seite 38. Die Offentlichkeitskampagne
in 2013 fand zum Thema Zwangsverheiratung
statt und machte auf das neue Angebot in Schulen
und U-Bahnen aufmerksam.

In der Einrichtung Zora Gruppen und Schul-
projekte gab es eine Erweiterung hinsichtlich der
geschlechtssensiblen Arbeit mit Jungen. Ein Pro-
blem stellt seit Jahren die mangelnde Verfiigbarkeit
von mannlichen Fachkraften dar, die die Schul-
projekte als Pendant fiir die Jungen durchfiihren.
Die Konsequenz ist, dass wir viele Anfragen von
Schulen ablehnen missen, die verstandlicherwei-
se nicht nur ein Angebot fiir Madchen sondern
auch fiir Jungs buchen wollen. Deshalb stellen wir
in Absprache mit dem Jugendamt eigene Jungen-
arbeiter auf Honorarbasis ein. So konnten in 2014
mehr Schulprojekte an Forderschulen durchgefiihrt

werden, in denen gendersensibel mit Madchen und
Jungen getrennt gearbeitet wurde.

Neu fiir IMMA war die Beteiligung an einem
EU-Projekt mit sechs anderen europdischen Part-
nerlandern. Fiir uns war es ein Lehrstiick in Sachen
Kooperation — lander- kultur- und sprachiibergrei-
fend. Wir konnten sehr viel lernen und unsere
Arbeit in den Trainings fiir Gewalt auslibende
Madchen reflektieren und verbessern. Lesen Sie
dazu den Beitrag von Zora auf Seite 12.

Fir junge Frauen, die psychisch krank sind
und bei den Flexible Hilfen stationdr von IMMA
betreut werden, haben wir ein Betreuungsangebot
im Rahmen der gesetzlichen Eingliederungshilfe
entwickelt. Finanziert durch den Bezirk Oberbayern,
werden die jungen Frauen nach Beendigung der
Jugendhilfe ab dem 21. Lebensjahr auf ihrem Weg
in ein moglichst eigenstandiges Leben begleitet
und unterstiitzt. In enger Zusammenarbeit mit
anderen sozialpsychiatrischen Tragern versuchen
wir mit und fiir die jungen Frauen einen stabi-
lisierenden Lebensrahmen aufzubauen.
Der Beitrag der Flexiblen Hilfen stationar auf
Seite 18 handelt davon.

Der Wohnraum in Miinchen ist bekanntermal3en
nicht nur knapp, sondern auch noch teuer. Viel
zu teuer fiir Menschen, die sich in prekdren Lebens-
situationen befinden. Davon betroffen sind

insbesondere auch Fliichtlinge und Jugendliche, die
z.B. nicht oder nicht mehr in der Jugendhilfe leben,
in der Regel ohne Ausbildung und Arbeit sind und
meist auch nicht tUber die notwendige Schulbildung
verfligen. Aber bei Fliichtlingen geht es nicht nur
um Wohnraum und Arbeit, sondern auch darum,
dass sie Uberhaupt eine Chance bekommen in die
Stadtgesellschaft einmiinden zu kdnnen. Als Zeichen
des Willkommen-heiRens engagiert sich IMMA
zusammen mit Goldgrund, dem hpkj e.V., dem
Verein fiir Sozialarbeit, den Miinchner Kammer-
spielen, Condrobs und vielen anderen Miinchner
Biirgerinnen und Biirgern dafiir, einen Lebens-

und Begegnungsort fiir Fliichtlinge und Biirgrinnen
im Herzen der Stadt zu schaffen.
Oberbiirgermeister Reiter hat zugestimmt und

das Anliegen des Interessens- und Tragerverbundes,
die Gebaude der Miillerstrasse 2-6 als ein solches
Begegnungszentrum zu nutzen, unterstitzt.
Bellevue de Monaco ist der hoffnungsvolle Name
fiir das Modellprojekt, in dem zukiinftig Leben
Wohnen und Arbeiten unter neuen Vorzeichen
moglich sein wird. Zunachst aber geht das Vorhaben
seinen behordlich vorgeschriebenen Gang und die
Vergabekriterien miissen gepriift werden.

Wir sind gespannt aber auch voller Zuversicht was
die weiteren Entwicklungen angeht.

Wir haben vielen zu danken — unseren Koopera-
tionspartnerinnen, mit denen wir in gemeinsamen
Projekten zusammenarbeiten und allen, mit denen
wir das Beste fiir die Madchen und jungen Frauen
erreichen wollen.

Wir danken den Tragervertreterinnen, die sich
mit uns in Gremien und Netzwerken fur fachpoli-
tische Verbesserungen in der Jugendhilfe einsetzen,
damit Madchen und jungen Frauen sowie Jungen
und junge Manner die Hilfen bekommen, die sie
brauchen. Wir danken dem Stadtrat, dem Stadt-
jugendamt Miinchen sowie dem Landratsamt
Fiirstenfeldbruck fiir die langjahrige Unterstiitzung
von IMMA und wiinschen uns sehr, dass auch in
Zukunft neue Bedarfe, die sich in der Praxis zeigen,
aufgegriffen und finanziert werden.

Ganz besonderer Dank gebiihrt unseren Mit-
arbeiterinnen fir ihre padagogische Arbeit mit
den Madchen und jungen Frauen. Sie identifizieren
sich sehr stark mit ihrem Auftrag, an der Verbesse-
rung der Lebenssituation von Madchen und jungen
Frauen mitzuwirken und diese auf ihrem Weg
und in ihrer Personlichkeitsentwicklung zu starken,
so dass sie den Herausforderungen und Wider-
spriichen des Lebens gewachsen sind. Jede Kollegin
tragt etwas Wertvolles dazu bei.
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Der Jahresbericht blickt auf zwei Jahre zurlick,
das Rad der Zeit dreht sich weiter und wir gehen
mit ihr. Lesen Sie auf Seite 26 weiter, welchen
Beitrag IMMA fiir die soziale Landschaft in
Miinchen zukiinftig leisten will.

Gundula Brunner, Sabine Wieninger
Geschdftsfiihrerinnen

April 2015

anonym



stelle

Die Onlineberatung der IMMA Beratungsstelle

wird immer wichtiger. In den letzten Jahren hat die
Zahl der Kontakte stetig zugenommen. Dies ist vor
allem darauf zuriickzufiihren, dass viele Mddchen den
anonymen Rahmen dieser Hilfeform suchen, um

sich mit ihren Néten jemandem anzuvertrauen.
Knapp ein Drittel der Nutzerinnen findet iiber eine
anfingliche Onlineberatung den Weg in die persén-
liche Beratung von IMMA. Ohne diesen niedrig-
schwelligen Zugang widiren viele mit ihren Problemen
vielleicht alleine geblieben.

Seit acht Jahren berat die IMMA Beratungsstelle
Madchen und junge Frauen zu ganz unterschied-
lichen Themen online. Zum Beispiel bei Konflikten in
der Familie, Mobbing in der Schule oder zu Angsten
und Unsicherheiten im Comingout-Prozess. In den
meisten Fillen suchen die Madchen Hilfe, weil sie
Gewalt erfahren haben. Allen Ratsuchenden ist
gemein, dass sie ihre Situation als schambesetzt und
aussichtslos wahrnehmen.

»Die Mddchen und jungen Frauen suchen ein
Gegenliber, das ihre Sorgen und Note ernst nimmt
und nicht panisch reagiert®, erklart Angelika Bauer,
Sozialpadagogin von IMMA. ,Sie suchen jemanden,
der ihnen hilfreich zur Seite steht, ohne tber ihren
Kopf hinweg zu bestimmen.” In einem ersten Schritt
klaren die Beraterinnen das genaue Anliegen der
Madchen. Sie vermitteln ihnen dabei das Gefiihl,
dass es fur alle Probleme einen Ausweg gibt, und
dass hier der richtige Ort ist, um danach zu suchen.
In einem weiteren Schritt zeigen sie dann den Mad-
chen unterschiedliche Unterstiitzungsmoglichkeiten
auf. Gleichzeitig bestarken sie die Madchen darin,

fir sich zu forschen, was fiir sie selbst das Beste ist.
,Dieses weitet oft die Perspektive der Madchen und
bringt sie mit ihren eigenen Ressourcen in Kontakt*,
sagt Angelika Bauer. ,Sie erleben ihre Situation
dann haufig nicht mehr als aussichtslos, sondern

als bewaltigbar und fassen Mut, um die nachsten
Schritte anzugehen.”

Ein 14-Jahriges Madchen suchte zum Beispiel
online bei IMMA Hilfe, weil ihre Eltern sich standig
stritten. Sie berichtete, dass kein Tag verginge, ohne
dass sich ihre Eltern gegenseitig ,fertigmachten®.
Dabei wiirden beide Elternteile versuchen, sie auf
ihre Seite zu ziehen. Sie konnte den Druck nicht
mehr aushalten, zog sich immer mehr zuriick und
fing irgendwann an sich zu ritzen. Die Beraterin von
IMMA bestarkte das Madchen darin auch bei ande-
ren Familienmitgliedern um Hilfe zu bitten. Mitt-
lerweile schladft sie am Wochenende auRerhalb des
Elternhauses bei ihrer groBen Schwester. So ist sie
zumindest tageweise von dem hohen Problemdruck
der Eltern entlastet. Im anonymen Schutzraum der
Onlineberatung fasste das Madchen immer mehr
Vertrauen zu IMMA, so dass sie sich nach einer Weile
dazu entschloss einmal wochentlich in die person-
liche Beratung zu kommen. Hier libt sie mit einer
Beraterin gemeinsam Verhaltensweisen, wie sie
mit der schwierigen Situation Zuhause so umgehen
kann, dass sie sich nicht mehr selbst verletzen muss.

Wie in der personlichen Beratung von IMMA
sind auch die Onlineberaterinnen Fachfrauen.
Neben einem psychosozialen Grundberuf verfiigen
sie ebenso uber therapeutische Zusatzausbildungen
und Qualifikationen im Bereich Trauma.

Von links nach rechts:

Paula Sofronia, Birgit Hermann,
Angelika Bauer,

Andrea Bergmayr (Leitung),
leva Krivickaite

Nicht auf dem Bild:

Patricia Weigel

Jede Onlineanfrage wird innerhalb von 24
Stunden (auBer am Wochenende) bearbeitet.
Spatestens ab dem zweiten Kontakt kénnen sich
die Nutzerinnen mit einer festen Beraterin aus-
tauschen. Diese antwortet dann in der Regel einmal
in der Woche. Die Lange der Beratungen variiert von
einmalig bis zu liber einem Jahr. In wenigen Fillen
genligt ein einmaliger Rat oder eine Informationen.
Im Netz ist die Onlineberatung von IMMA unter
www.onlineberatung.imma.de zu finden.

Die Grenzen der Onlineberatung sind dann
erreicht, ,wenn es um Suizidalitat, eine schwer
einschatzbare Kindeswohlgefahrdung oder eine
schwere psychiatrische Erkrankung geht®, halt
Angelika Bauer fest. Hier ist noch mehr als in der
personlichen Beratung Fingerspitzengefihl gefragt
und sorgfaltig zu klaren, wie der Schutz der
Betroffenen hergestellt werden kann. Im Ernstfall
muss hier die Polizei eingeschaltet werden.

~Perspektivisch wird die Onlineberatung ein
wichtiger Baustein des Hilfsangebotes von IMMA
bleiben®, erklart Andrea Bergmayr, Leiterin der Bera-
tungsstelle.,,Zum einen senkt sie fiir viele Madchen
die Schwelle sich Hilfe zu holen. Zum anderen wissen
wir von rund 46 % der Nutzerinnen, dass sie durch
die Onlineberatung entweder den Weg zur Beratungs-
stelle der IMMA oder zu weiteren Fachstellen der
Kinder- und Jugendhilfe gefunden haben.”

Angelika Bauer, Diplom Sozialpcidagogin (FH)
Birgit Hermann, Diplom Psychologin
(Text rechts)
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Gruppen

Mit winterlichem Blick auf Themse und Tower trafen
sich im Januar 2015 alle Teilnehmerinnen der sieben
Liinder des EU-Projekt ,,girls using violence® zu einer
Abschlussveranstaltung in London. Im Rahmen
dieses zweijdhrigen Projektes haben sich Mitarbei-
terinnen von Zora mit Kolleginnen aus sechs Ldndern
(Spanien, Wales, England, Deutschland, Schweden,
Polen, Norwegen) iiber ,,Gewalt ausiibende Mddchen*
ausgetauscht.

‘

Initiiert wurde das Projekt in Norwegen von einer
kommunalen Mitarbeiterin des Bezirks Sagene in Oslo.
2004 hatte dort eine Madchengang die Nachbarschaft
Jtyrannisiert” (Aftonbladet). Sie schlugen mehrere
Madchen nieder und verbreiteten insbesondere an
Schulen Angst und Schrecken. Ziel des EU-Projektes
war das Phanomen der Gewalt ausiibenden Madchen
zwischen den teilnehmenden Landern zu vergleichen.
Dieses erfolgte entlang von vier zentralen Fragen:
Was sind die Ursachen fiir die Gewaltbereitschaft
von Mddchen, wie haufig werden Madchen gewalt-
tatig, mit welchen Methoden und MaRnahmen
versuchen Fachkrafte die Gewaltbereitschaft von
Madchen zu beenden und wie sehen Gewalt aus-
Uibende Madchen sich und ihr Verhalten selbst.

Alle teilnehmenden Organisationen haben diese
Fragestellungen zunachst jeweils aus ihrer Landes-
perspektive bearbeitet. Die einzelnen Ergebnisse
wurden dann auf gemeinsamen Veranstaltungen
zusammengefiihrt und ausgewertet. Dariiber hinaus
haben sich die Mitarbeiterinnen der teilnehmenden
Organisationen gegenseitig in ihren Organisationen
besucht. Im Mittelpunkt stand dabei, mit welchen

Methoden und MaRBnahmen die jeweiligen Fachkrafte
Gewalt ausiibenden Madchen in ihren Landern
begegnen und was ihre Erfahrungen sind. In diesem
Kontext besuchten zwei Mitarbeiterinnen von Zora
Kolleginnen in London und Alicante (Spanien).

Zora selbst erhielt Besuch von zwei norwegischen
Kolleginnen. Dabei ist zum Beispiel deutlich gewor-
den, dass Madchen in Spanien im zunehmenden
MaBe gewalttatig gegen ihre Mutter sind, wahrend
sie in Deutschland oft als Clique Korperverletzungs-
delikte gegenuber Dritten ausiiben. In London sind
sie im Rahmen von Gang-Aktivitaten hdufigin
Messerstechereien verwickelt.

IMMA engagierte sich im Rahmen des Projektes
inhaltlich insbesondere bei der Frage nach der
Perspektive der Madchen. Hierzu organisierten die
Mitarbeiterinnen von Zora auf Burg Schwaneck im
Juli 2014 ein internationales Jugendtreffen mit Prakti-
kerinnen und ehemals Gewalt ausiibenden Madchen
aus den einzelnen Landern. In verschiedenen Work-
shops erarbeitete Zora mit den betroffenen Madchen,
warum sie gewalttatig geworden sind und was ihnen
geholfen hat, in ein Leben ohne Gewalt zuriickzufin-
den. Hierbei wurde deutlich, dass es fiir alle Madchen
zentral war ,,someone who helps you“ zu finden -
jemandem dem sie sich anvertrauen konnten. Beruf
oder Alter spielte dabei eine nachrangige Rolle. Eine
unterstiitzende Person konnte zum Beispiel eine

Tante, eine Nachbarin oder eine Sozialpadagogin sein.

Uber das Jugendtreffen entstand unter der Regie von
Anne-Kathrin Wetzel ein Film, der auf der Homepage
von IMMA zu sehen ist.

Von links nach rechts:

Hinten: Josefine Pirker, Silke Neukirchen,
Sabine Eisler, Kristin Hopf (Leitung)
Vorne: Stephanie Sfeir, Silvia Reum

Auf der Abschlussveranstaltung in London haben
die Teilnehmerinnen gemeinsam auf ihre gute
Zusammenarbeit zurlickgeblickt. Daneben wurden
die Ergebnisse der Befragung vorgestellt, die wahrend
des Projektes an 67 Madchen aus sieben Landern
durchgefiihrt wurde. Besonders hervorzuheben ist,
dass knapp Uber die Halfte aller Gewalt austibenden
Madchen in ihren Herkunftsfamilien selbst Gewalt
erlebt haben und sie in zunehmendem MaRe von der
Opfer- in die Taterrolle wechseln. Viele sehen darin
den einzigen Ausweg, eigene Ohnmachtsgefiihle
nicht mehr spiiren zu miissen. Fur Fachkrafte, die
mit Gewalt ausiibenden Madchen arbeiten, ist es
deshalb wichtig an ihrem verletzten Selbstwert-
gefiihl anzusetzen. Wichtig ist ebenfalls ihnen ein
stabiles Beziehungsangebot zu machen, das Ent-
wicklung ermdglicht und Riickschlage auffangt.

Um die Ergebnisse des EU-Projektes Fachkraften

in Mlinchen vorzustellen, veranstaltete IMMA am
07. Mai 2015 den Fachtag ,,Zwischen Ohnmacht und
Starke — Gewalt ausiibende Madchen und junge
Frauen®. Alle Projektberichte sind online zu finden
unter www.interventionandprevention.com

Stephanie Sfeir, Diplom Sozialpddagogin (FH)
Silke Neukirchen, Diplom Sozialpddagogin (FH)
(Text rechts)

Celi, 17 Jahre
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stelle

Von Anfang war es ein wesentlicher Bestandteil

der pddagogischen Arbeit von IMMA, Mddchen im
Erziehungsalltag an Prozessen und Entscheidungen
altersgerecht zu beteiligen. Das Team der Zuflucht-
stelle hat 2012 gemeinsam mit den Mddchen ein
einrichtungsbezogenes Partizipationskonzept erstellt,
dass Teil des Schutzkonzeptes von IMMA ist.
Riickblickend hat sich die Miihe fiir Mddchen und
Pddagoginnen gleichermafSen gelohnt.

Im Zuge des Austauschprozesses wurden das
monatliche Plenum und das Amt der Gruppenspre-
cherin als neue Beteiligungsformen in der Zuflucht-
stelle eingefiihrt. Darliber hinaus sind die Madchen
verantwortlicher in die Planung der Kiichen- und
Putzdienste einbezogen und kdnnen ,.eingeschrankt”
Einsicht in ihre Akte nehmen.

Im Plenum blicken die Mddchen gemeinsam
mit zwei Sozialpadagoginnen auf den vergangenen
Monat zuriick. Im Mittelpunkt steht dabei, wie es
ihnen als Gruppe und personlich gerade geht, und
was sie sich fiir den ndchsten Monat wiinschen.
AuBerdem wahlen die Mddchen im Plenum jeweils
fiir einen Monat eine Gruppensprecherin. Diese
hat zwischen den Pddagoginnen und den Madchen
eine vermittelnde Funktion, die verschiedene Betei-
ligungsformen fiir alle Mddchen ermdglicht. Sie hat
zum Beispiel jede Woche die Gelegenheit, den Mitar-
beiterinnen der Zufluchtstelle zu berichten, wie die
Befindlichkeiten innerhalb der Mddchengruppe sind.
Hierfiir kann sie einen halbseitigen Bericht verfassen,
der von den Padagoginnen auf ihrer wochentlichen
Teamsitzung besprochen wird. Es ist auch maglich,
dass die Gruppensprecherin ihre Eindriicke wahrend

der Teamsitzung personlich schildert. Meistens
erstellen die Madchen einen Bericht, in dem aktu-
elle Anliegen formuliert, Streitigkeiten geschildert
oder Beschwerden angefiihrt werden. Die Inhalte
fiir diesen Bericht sammelt die Gruppensprecherin
durch Gesprache unter den Madchen und wahrend
des gemeinsamen wochentlichen Gruppenabends.
So haben alle Madchen die Méglichkeit ihre Anlie-
gen vorzubringen, die durch die Gruppensprecherin
gebiindelt werden. Das Fachteam greift die Inhalte
des Gruppenberichts zeitnah entweder direkt im
padagogischen Alltag auf oder gibt der Gruppen-
sprecherin personlich Feedback, was diese dann an
die Gruppe oder einzelne Madchen weiterleitet.
Die Gruppensprecherin ist auRerdem dafiir zustan-
dig, den Raum fiir den wéchentlichen Gruppen-
abend herzurichten. Hierfiir verfiigt sie Giber ein
kleines Budget, dass sie selbstandig verwaltet.
Daneben ist sie fiir alle neuen Madchen eine Art
Mentorin und steht ihnen in den ersten Tagen mit
Rat und Tat zur Seite.

Partizipative Elemente wurden auBerdem bei
der Planung der Kiichen- und Putzdienste sowie
bei der Transparenz in der Aktenfiihrung verstarkt.
Bislang wurden die Kiichen- und Putzdienste den
Madchen rollierend zugewiesen. Angeleitet von
einer Sozialpadagogin handeln die Madchen jetzt
selbstandig untereinander aus, welchen Dienst sie
tibernehmen wollen. Hierdurch gibt es im Zusammen-
leben weniger Widerstand und mehr Motivation
rund um das Thema ,,Putzen & Kiiche®.

Schon bisher wurden die Mddchen bei der
Entwicklung ihrer Lebensperspektive nach der

Von links nach rechts hinten:

Miriam de Reuver, Josephine Fichtner Linda Stanley,
Annette Stahl-Fischer, Maren Holzer, Oksana Zatvarska
Vorne: Tina Pirman, Veronika Ktirzinger,

Carmen Jérg (Leitung), Judith Kraus, Petra Reinhart-Becker

Zufluchtstelle mit einbezogen. Jetzt wird diese
Mitwirkung vertieft, indem sie durch eine ,einge-
schrankte Akteneinsicht“ mehr Transparenz wahrend
dieser Klarungsphase erhalten. Die Sozialpadago-
ginnen erkldren und zeigen ihnen, was lber sie im
Bericht an das Jugendamt steht, soweit keine Inhalte
Uber Dritte bekannt werden. Dies fordert und starkt
das Vertrauen der Madchen zu den Pddagoginnen.

Zusammenfassend wirkt sich die starkere
Beteiligung von Madchen positiv auf das alltagliche
Zusammenleben und Gemeinschaftsgefiihl in der
Zufluchtstelle aus. Durch die Kombination von
Plenum, Gruppensprecherin und -abend fiihlen
sich die Madchen mit ihren Bediirfnissen ernst
genommen. Sie erleben, dass ihre Meinung gehort
wird und sie durch ihr Engagement Situationen
aktiv mitgestalten konnen. Dies ist fiir viele eine
vollig neue Erfahrung.

Miriam de Reuver, Soziale Arbeit (B.A.)
Judith Kraus, Diplom Sozialpddagogin (FH)
(Text rechts)

anonym
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Von links nach rechts hinten:
Katharina Reinholz, Conny Fetzer,
Kerstin Gennermann,

Lisa Tiebel (Leitung), Nicole Caudal
Vorne: Nicole WefSling, Bettina Huene
Nicht auf dem Bild:

Monika Baldus, Mirjana Djokic

Hilfen

Was bedeutet das? Jede Fachkraft in helfenden
Berufen hat das (Berufs-)Risiko einer ,,sekunddren
Traumatisierung“, wenn sie mit traumatisierten
Klientinnen arbeitet. Dieser Vorgang ist in der
Katastrophenhilfe und bei Rettungsdiensten lange
unter dem Begriff ,,Erkrankung der Helfer“ bekannt.
Bevor Feuerwehrkrdfte zum Beispiel Unfallopfer
aus Autos bergen, werden sie hierauf préiventiv
vorbereitet, so dass sie den Anblick der Opfer selbst
nicht als traumatisch erleben. Wie sieht es in der
sozialen Arbeit mit der Prdvention von sekunddrer
Traumatisierung aus?

Fiir das Phanomen der sekundaren Traumati-
sierung gibt es eine Fiille von Synonymen wie zum
Beispiel ,,Mitgefiihlserschopfung®, ,stellvertretende
Traumatisierung® oder ,,indirekte Traumatisierung®.
Alle Konzepte sagen aus, dass Fachkrafte bei einer
,Infektion“ mit dem traumatischem Material ihrer
Klientinnen unter dhnlichen Symptomen leiden wie
diese selbst. Sie werden zum Beispiel von intrusiven
Gedanken und Bildern besetzt, sind lUibererregt oder
reagieren depressiv, flihlen sich standig gereizt oder
konnen sich nur schwer konzentrieren. Wie haufig
dieses Phanomen bei Fachkraften auftritt, [dsst sich
mangels Untersuchungen nur schwer sagen.

Wie sieht der ,, Ansteckungsvorgang® bei einer
sekundaren Traumatisierung genau aus? Auf
korperliche Ebene erfolgt eine Infizierung mit an-
steckenden Krankheitserregern durch Kontakt mit
Korperfliissigkeiten. Auf psychischer Ebene ist das
»~Medium der Ansteckung® gerade die Fahigkeit, die
fir Fachkrafte in helfenden Berufen eine Schliissel-
qualifikation ist: Empathie. Um hilfreich sein zu

kdnnen miissen padagogische Fachkrafte authen-
tisch ,mitfiihlen®, sie miissen ,mitschwingen*

und sich fiir das Leid der Klientlnnen ,,durchlassig”
machen. Eine empathische Fachkraft infiziert sich,
wenn sie sich mit dem Leid der Klientinnen ,gleich
macht“ und nicht mehr in die professionelle Distanz
zuriickfindet. Angesichts der Tatsache, dass ein GroR-
teil der Madchen und Jungen in der ambulanten und
stationdren Kinder- und Jugendhilfe traumatisiert
sind, stellt dies eine groRRe Herausforderung fiir
padagogische Fachkrifte da. Denn sie sind taglich
mit selbstverletzendem, suizidalem und aggres-
sivem Verhalten konfrontiert.

Wie konnen Fachkrafte mitfiihlen und sich
gleichzeitig vor einer ,Infektion“ mit traumatischem
Material schiitzen? Die Traumapadagogik hat hierfiir
PraventionsmaBnahmen auf der individuellen Ebene
der Fachkrafte sowie der strukturellen und institu-
tionellen Ebene von Tragern beschrieben. Neben
profunden Kenntnissen liber Traumatisierung
konnen sich Fachkrafte auf individueller Ebene am
besten durch ,,Selbstfiirsorge“ schiitzen. Zentral
ist ebenfalls wie Fachkrafte mit persénlichen Vor-
belastungen umgehen.

Auf struktureller Ebene benétigen Fachkrafte aus-
reichend Raum und Zeit fiir eine intensive Bespre-
chungskultur in Form von Teamarbeit und kollegialer
Intervision. Das Team und einzelne Kolleglnnen
konnen wichtige Kraftquellen sein, wenn offen tiber
Schwierigkeiten und Belastungen geredet werden
kann. Auf institutioneller Ebene ist es zentral, dass
Trager ausreichend Fortbildungs- und Supervisions-
moglichkeiten zur Verfiigung stellen sowie eine

gute Anerkennungskultur pflegen. Durch Fortbil-
dungen werden Mitarbeiterinnen handlungssicherer,
in der Supervision konnen sie eigene Gefiihle und
Betroffenheiten angstfrei ansprechen. Auch ein
Psychologischer Fachdienst kann entscheidend fiir
Fachkrifte sein, um zum Beispiel Ubertragungs-
dynamiken besser zu erkennen und zu bearbeiten.

In der AEH wurden Fortbildungen fiir alle Mitar-
beiterinnen angeboten, um einen wirksamen Selbst-
schutz vor sekundarer Traumatisierung zu erlernen.
Daneben bietet IMMA seit 2014 wochentlich einen
Yogakurs an, an dem vor Dienstbeginn alle Mitarbei-
terinnen kostenfrei teilnehmen kénnen.

Monika Baldus, Diplom Psychologin
Mirjana Djokic, Diplom Sozialpddagogin (FH)
(Text rechts)

anonym
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Hilfen

Die Flexiblen Hilfen stationdr unterstiitzen Mddchen
und junge Frauen von 16 bis 21 Jahren dabei, sich in
den Bereichen Schule, Beruf und Wohnen zu verselb-
stdndigen. Gerade Mddchen und junge Frauen, die
psychisch erkrankt sind, benétigen oft eine Idngere
Unterstiitzungsphase.

Deshalb hat sich IMMA darum bemiiht, dass
diese jungen Frauen langer in der Einrichtung betreut
werden kénnen. Das Jugendamt refinanziert deren
Betreuung langstens bis zu ihrem 21. Lebensjahr.
Danach mussten sie bislang in eine Einrichtung fiir
Erwachsene wechseln. Dieser Schritt stellte fiir sie
oft eine groRe Herausforderung dar, weil sie Ver-
trauen zu einer neuen Umgebung und Betreuerin
aufbauen mussten.

Seit Oktober 2014 kénnen junge Frauen mit einer
psychiatrischen Diagnose bis zu ihrem 27. Lebensjahr
von IMMA stationdr und ambulant betreut werden.
Der Bezirk Oberbayern refinanziert die Kosten dieser
Hilfe. Dadurch verschmelzen Jugend- und Erwach-
senenhilfe unter dem ,,Dach der IMMA®. Fiir die
Betroffenen wirkt dies entlastend und stabilisierend,
bedeutet jedoch auch eine Umstellung. In der Erwach-
senenhilfe erhalten sie wochentlich fiinf Stunden
sozialpadagogische Unterstiitzung —in der Jugend-
hilfe zehn bis zwanzig Stunden.

Wie sieht die neue Hilfe fiir junge psychisch
kranke Frauen genau aus? Je nach individuellem
Bedarf werden sie insbesondere in fiinf Lebensbe-
reichen unterstiitzt. Ein wichtiges Feld ist soziale
Beziehungen aufzubauen und zu gestalten.
Damit sind in erster Linie alltagliche Kontakte und

Verhaltensweisen gemeint, zum Beispiel in einer
Zweier-WG, im Supermarkt oder in 6ffentlichen
Verkehrsmitteln. Menschen mit einer psychischen
Erkrankung meiden haufig mit anderen Menschen in
Beziehung treten zu miissen. Sie befiirchten gerade
wegen ihrer Krankheit aufzufallen und abgelehnt

zu werden. Ihre Angst kann so grof3 werden, dass

sie sich nicht mehr trauen einkaufen zu gehen oder
einen Termin aullerhalb des Hauses wahrzunehmen.

Die Mitarbeiterinnen von IMMA helfen den jungen
Frauen dariiber hinaus eine eigene Wohnung zu
finden und klaren Anspriiche auf Sozialleistungen
wie zum Beispiel Wohngeld oder Hilfe zum Lebens-
unterhalt. Auch junge Frauen kénnen durch eine
psychische Erkrankung in ihrer Arbeitsfahigkeit ein-
geschrankt sein. Die Sozialpadagoginnen von IMMA
helfen ihnen dann eine passende Reha-MaBnahme
oder einen Platz in einem arbeits- und beschafti-
gungstherapeutischen Angebot zu finden.

Ein weiterer Unterstiitzungsbereich ist die ,freie
Zeit“ mit den jungen Frauen zu gestalten. Freude
ist eine wichtige Kraftquelle, die gesunden lasst.
Deshalb mobilisieren die Sozialpadagoginnen der
Flexiblen Hilfen die jungen Frauen darin, ihre Inte-
ressen und Fahigkeiten zu erkennen und ein Hobby
auszutiiben. Weil sich psychisch kranke Frauen oft
nicht trauen alleine in einen Verein zu gehen ist es
sehr hilfreich, wenn sie zunachst Kontakt zu einer
Selbsthilfegruppe oder Teestube von Tagesstatten
fiir psychisch Kranke aufnehmen. Im Schutz dieser
Gruppe fassen sie dann oft Mut gemeinsam schwim-
men zu gehen, eine Wanderung zu unternehmen
oder sich einfach einen Kinofilm anzuschauen.

Von links nach rechts hinten:

Christine Bahta, Kathrin Fesser, Maria Kolnik,
Inka Lehnerer, Christine Lang, Kerstin Peick,
Ulrike Schauder, Tanja Puzicha, Ivana Glavas
Vorne: Michaela Kuen, Martina Meier,
Brigitte Ettinger (Leitung)

Letztlich benétigen junge psychisch kranke
Frauen Hilfe darin, im Alltag sicher mit den Aus-
wirkungen ihrer Erkrankung umzugehen, wie zum
Beispiel mit motorischen Einschrankungen oder
#Ticks“ (Augenzwinkern, Schaukeln). Dies ist eine
grof3e Herausforderung und bedeutet viel reflexive
Arbeit. Dazu gehort auch mit den Frauen individuelle
,Notfallkoffer” zu erarbeiten, auf die sie in Krisen
zurlickgreifen kdnnen.

Je nachdem, ob die jungen Frauen in einem oder
mehreren Lebensbereichen Unterstiitzung benétigen,
arbeiten die Sozialpadagoginnen intensiver oder
vernetzender mit ihnen. Die Ziele und Schwerpunkte
der Hilfe werden mit den jungen Frauen jahrlich im
Gesamtplanverfahren beim Bezirk Oberbayern fest-
gelegt. Dabei werden ihre Interessen, Sichtweisen,
Fahigkeiten und Ressourcen beriicksichtigt.

Brigitte Ettinger, Diplom Sozialpddagogin (FH)
Maria Kolnik, Diplom Sozialpddagogin (FH)
(Text rechts)

anonym
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Kontakt-

Informationsstelle

KONTAKT- UND INFORMATIONSSTELLE

,Ich fuhl' mich null
benachteiligt und kann
alles machen!*

Diese und dhnliche Aussagen héren die Mitarbei-
terinnen der Kontakt- und Informationsstelle (Ko & 1)
von IMMA hiiufig auf Informationsveranstaltungen
fiir junge Frauen und Mdnner, die freiwillig ein Jahr in
sozialen Einrichtungen mitarbeiten, eine Ausbildung
in sozialen Berufen absolvieren oder psychosoziale
Fachrichtungen studieren. In den Veranstaltungen
werden die Konzepte, Ziele und Arbeitsweisen der neun
Einrichtungen von IMMA vermittelt. Ein wichtiges
Anliegen der Ko & I ist es dariiber hinaus, mit den
jungen Menschen iiber das Verhiiltnis der Geschlech-
ter, Rollenbilder und Lebensmodelle in unserer Gesell-
schaft ins Gespréich zu kommen.

Haufig lautet die erste Frage dann: ,Warum ist
die IMMA nur fir Madchen da?“ Antwort: ,Weil
Madchen in unserer Gesellschaft nach wie vor benach-
teiligt sind.“ Und dann kommt ganz oft der Satz:
»,Wieso? Ich als Frau fiihl’ mich null benachteiligt!

Ich kann alles machen, was ich willl“ Als Einstieg in
die dann folgende Diskussion nutzen die Mitarbei-
terinnen der Ko & | zum Beispiel das ,Genderquiz®,
wahrend dessen sich die Atmosphare unter den
jungen Menschen im Raum spiirbar verdndert.

Sie wirken nachdenklicher, wenn sie spontan die
Frage nach drei weiblichen Staatsoberhduptern nicht
beantworten konnen. Die Tatsache, dass die erste
Frau fuir einen Lehrstuhl in Gyndkologie erst im Jahre
2000 berufen wurde, [6st haufig kollektives Stirnrun-
zeln aus. Wenn sie horen, dass sechs von zehn Frauen
in ihrem Leben sexuelle Gewalt erfahren, sind viele
sichtlich betroffen. Am Ende des Genderquiz’ scheint
die Welt doch nicht mehr so gleich und offen fiir
alle zu sein.

Gerade junge Frauen haben bereits von der
Madchenarbeit, geschlechtergerechter Jugendarbeit
und sich langsam verandernden gesellschaftlichen
Rollenbildern profitiert. Vielen scheint die parteiliche
Madchen- und Frauenarbeit daher heute geradezu
Uberholt.

Die gesellschaftliche Mehrheitsmeinung, nach der
alles fir alle moglich scheint, erzeugt das triigerische
Bild, dass wir schon gleichberechtigt sind. Sie vermit-
telt, dass der gesellschaftliche Aushandlungsprozess
zwischen den Geschlechtern gleichsam erfolgreich
abgeschlossen ist. Jetzt ist jede Einzelne ihres Gliickes
Schmiedin und selbst dafiir verantwortlich, wenn sie
Erwerbs- und Familienarbeit nicht miteinander ver-
einen kann. Optimierungsmoglichkeiten tber Apps,
Oma-Sharing, Zeit-Tauschborsen und Gleitzeiten gibt
es ja genug.

Das was hier passiert nennt die Genderforschung
»Verdeckungszusammenhang” (Maria Bitzan). Rollen-
konflikte und Aufgaben werden aus ihrem gesellschaft-
lichen Kontext herausgeldst und in Madchen und
Frauen ,hineinverlegt®. Die Ambivalenzen zwischen
gesetzlich verankerter Gleichberechtigung und real
existierenden Ungleichheiten nehmen Madchen und
Frauen jetzt als ihre individuelle Unfahigkeit wahr,
da der Konflikt gesellschaftlich fiir gelost erklart wird.

Madchenarbeit ist deshalb heute nicht weniger
notwendig als in ihren Anfangen; lediglich ihre Aus-
gangssituation hat sich verandert. Wahrend sie
sich damals fiir die Veranderung offenkundiger
Ungleichheiten in der Kinder- und Jugendhilfe
eingesetzt hat, besteht ihre Aufgabe heute darin,

Von links nach rechts:
Kristina Gottléber (Leitung),
Annett Blumenauer

»verdeckte Ungleichheiten“ zu dechiffrieren. Dazu
brauchen Madchen geschiitzte Raume, Zeiten und
gendersensible Fachkrafte, die sie darin unterstiit-
zen, ihre eigenen Anliegen zu entdecken und sich
frei von verdeckten Rollenerwartungen zu erfahren
und entfalten zu kénnen.

Deshalb ist es der Ko & | von IMMA so wichtig,
bei jungen Menschen, die spater in sozialen und
padagogischen Berufen aktiv Handelnde sind, ein
Genderbewusstsein anzustoBen. Je mehr die Inter-
essen, Bediirfnisse, Ressourcen und Losungsversuche
von Madchen gesehen und gestarkt werden, desto
besser finden sie ihren gleichberechtigten Platz
in der Gesellschaft.

Kristina Gottlober, Diplom Sozialpéddagogin (FH)

Anisa, 13 Jahre
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SCHULD IST IMMER DER TATER

Die Zahl der Wiesnbesucherinnen, die den ,Security
Point“der Aktion ,Sichere Wiesn flir Mddchen und
Frauen“ (eine Kooperation von AMYNA, IMMA und
Frauennotruf Miinchen) aufsuchen, ist in 2014 stark
gestiegen. Insgesamt haben 221 Mddchen und Frauen
Hilfe gesucht — 41 Prozent mehr als im Vorjahr. Eine
Jjunge Holldnderin, wird auf der Toilette vergewaltigt.
Eine Mtinchnerin wird auf dem Heimweg tiberfallen.
Eine Touristin findet morgens ihren Korper verletzt
vor und erinnert sich an nichts. Ist eine dieser Frauen
(mit-)schuldig am Ubergriff? War ihr Dekolleté zu grofs,
ihr Rausch zu stark, ihr Flirt zu heftig, ihr Nein zu leise?
Frauen, die einen sexuellen Ubergriff erlebt haben,
leiden oft unter schweren Scham- und Schuldgeftihlen.
Sie tun dies verstdrkt, wenn die Gesellschaft ihnen die
Schuld am Ubergriff zuweist. , Victim Blaming“, so wird
diese , Tater-Opfer-Umkehr*in der englischen Sprache
genannt.,Victim Blaming“ begegnet den Mitarbei-
terinnen von IMMA alljéhrlich auf der Wiesn, wenn
Mcdnner wie Frauen verkiinden, die , Weiber“ wtirden
Ubergriffe geradezu provozieren. Erst wiirden sie die
Mdnner anmachen und dann im letzten Moment doch
noch das Interesse verlieren. Schdmen sollen sie sich
dafiir. Schuld ist immer der Tdter — nie das Opfer.

Das ist die Haltung der Aktion. Diese ist gleichzeitig
die erste Hilfe flir Frauen, die gerade einem sexuellen
Ubergriff erlebt haben.

KONTAKT- UND INFORMATIONSSTELLE



Zwangsheirat

Seit Mdrz 2013 berdiit IMMA junge Frauen und Mdnner,
die von Zwangsheirat bedroht oder betroffen sind
sowie deren Angehérige. AufSerdem werden Fachkrdfte
fortgebildet und fallbezogen beraten. Seit 2014 werden
zusdtzlich prdventive Aufkldrungsworkshops fiir
Schiilerlnnen und Miitter durchgefiihrt. Das Team
besteht aus drei Sozialpddagoginnen, die teilweise
einen eigenen Migrationshintergrund mitbringen
und sich zwei Vollzeitstellen teilen.

In der Fachstelle melden sich iberwiegend junge
Frauen, die von Zwangsverheiratung und Gewalt ,,im
Namen der Ehre* betroffen sind. Fiir die Beratungen
gehen die Sozialpadagoginnen von IMMA auch in
Schulen oder Amter in denen sie sich gefahrlos mit
den Ratsuchenden treffen konnen. Nahezu alle
Betroffenen kommen aus patriarchalen Familien-
strukturen. Viele haben korperliche und psychische
Gewalt erlebt. Manchen wird auch ein (Ehren)Mord
oder eine Verschleppung ins Heimatland angedroht.
Oft handelt es sich bei der Kontaktaufnahme um
Notsituationen, die ein sofortiges Handeln erfor-
derlich machen.

Die jungen Frauen kommen haufig mit einem
Gefihl in die Beratung, dass sie mit dem Riicken
an der Wand stehen und keinen Einfluss auf das
Geschehen haben. Als erstes brauchen sie jemanden,
mit dem sie offen reden kénnen und der sie darin
unterstiitzt, Klarheit Gber ihre eigenen Handlungs-
moglichkeiten zu gewinnen. Frauen, die bereits
von zu Hause geflohen sind, brauchen eine sichere
Unterkunft. Jiingere Frauen kénnen manchmal in
Schutzstellen untergebracht werden. Fiir Frauen
die dlter als 21 Jahre sind, miissen zum Beispiel freie

Platze in Frauenhausern gefunden werden. Eine
zentrale Aufgabe der Beraterin ist, die Gefahrdungs-
situation der Hilfesuchenden richtig einzuschatzen.
Hierflr gibt es kein Patentrezept, vielmehr muss die
Gesamtsituation der Frauen anhand individueller
Kriterien bewertet werden. Ein Indikator ist zum Bei-
spiel das Ausmal der psychischen und physischen
Gewalt, dem die Frauen in ihren Familien ausgesetzt
sind. Ob Schwestern bereits zwangsverheiratet
wurden oder Ehrenmorde in der Familie bekannt
sind, ist ebenfalls von hoher Relevanz. Auf einer
Gefahrdungsskala von eins bis fiinf (eins = niedrig,
fiinf = hoch), liegen die meisten Falle der Fachstelle
bislang im mittleren Gefahrdungsbereich. Mehr

als 67 Prozent der betroffenen Frauen waren vor

der Zwangsverheiratung neben psychischer Gewalt
auch korperlicher Gewalt ausgesetzt, um in die Ehe
einzuwilligen.

Im Jahr 2014 wurden insgesamt 136 Betroffene
beraten.Von ihnen waren 9o Prozent weiblich;
20 Prozent minderjahrig und 43 Prozent dlter als
21Jahre. Alle Hilfesuchenden hatten einen Migra-
tionshintergrund, von denen 20 Prozent die deutsche
Staatsangehorigkeit besaRen und zum Teil in
Deutschland geboren waren. Weitere 20 Prozent
hatten eine tiirkische und ebenfalls weitere
20 Prozent eine irakische Staatsangehdrigkeit.
Die restlichen 40 Prozent Ratsuchenden verteilten
sich auf 10 weitere Herkunftslander.

Die meisten Betroffenen haben den Weg zur
Fachstelle von IMMA ulber andere Beratungsstellen
(33 Prozent) oder liber die Jugendhilfe (14 Prozent)
gefunden. Mehr als jede zehnte betroffene Frau hat

Von links nach rechts:
Anastasia Baumtrog,
Bonomije Dinaj,
Bettina Giitschow,
Carmen Jorg (Leitung)

sich direkt an die Fachstelle gewendet. In rund 40
Prozent der Fille, erfahren Ratsuchende {iber Arzte,
Schulen, Behorden sowie ihr soziales Umfeld von
der Fachstelle.

Seit 2014 fiihrt die Fachstelle praventive Work-
shops in Klassen durch, in denen jugendliche Fliicht-
linge und Migrantinnen beschult werden, wie zum
Beispiel in der SchlaU-Schule. Diese werden immer
gemeinsam von einer weiblichen und einer mann-
lichen Fachkraft durchgefiihrt. Die Praventionsarbeit
wurde auch auf Mitter ausgeweitet (siehe Text
rechts). In nicht ganz zwei Jahren hat die Fachstelle
Zwangsheirat von IMMA in Miinchen und dariiber
hinaus ein groRes Netz gekniipft. Die Zahl der Anfra-
gen zeigt, dass Zwangsheirat auch in Miinchen ein
groBes Thema ist.

Bettina Giitschow, Diplom Sozialpddagogin (FH)
Anastasia Baumtrog, Sozialpddagogik (M.A.)
(Text rechts)

anonym
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Die Zentrale

Im Glockenbachviertel laufen die Faden aller
neun IMMA Einrichtungen in der Geschaftsstelle
zusammen. Neben den beiden Geschaftsfiihre-
rinnen arbeiten hier eine Referentin, eine Bilanz-
buchhalterin, eine Personalsachbearbeiterin,
zwei Auszubildende sowie eine Mitarbeiterin fiir
Offentlichkeitsarbeit.

In der Ausbildung zur Kauffrau fiir Biirokommu-
nikation legen wir grofRes Augenmerk darauf, dass
die jungen Frauen in den drei Jahren ein Gleichge-
wicht zwischen Anleitung und personlicher Unter-

stiitzung auf der einen Seite und Eigeninitiative
und Weiterentwicklung auf der anderen Seite
erfahren. Auf dieser Grundlage lernen sie viel und
IMMA profitiert in hohem MaRe von den jungen
Lernenden — dafiir ein herzliches Dankeschon!

IMMA legt groBen Wert auf ein gutes Betriebs-
klima. Viele Teilzeitarbeitsplatze machen es den
Mitarbeiterinnen méglich, Beruf und Familien-
leben gut vereinbaren kénnen. Da unsere Fach-
krafte taglich mit den Auswirkungen von Gewalt,
Missbrauch und konfliktreichen Familienverhalt-
nissen konfrontiert sind, bietet IMMA seit 2014
wochentlich einen kostenfreien Yogakurs sowie
eine Laufgruppe an. Hier konnen Mitarbeiterinnen
neue Krafte fiir ihre taglichen Herausforderungen
sammeln. Im Textbeitrag der Flexiblen Hilfen
ambulant erfahren Sie auf Seite 16, warum es
besonders in der sozialen Arbeit wichtig ist, dass
sich Mitarbeiterinnen immer wieder ,,innerlich
ausbalancieren®.

DER DRITTE STOCK

Nach dem Auszug der Kontakt- und Infor-
mationsstelle fiir Madchenarbeit in die Humboldt-
stralle befinden sich neben der Geschaftsstelle
noch die Einrichtungen Zora Gruppen und
Schulprojekte und die Beratungsstelle in der
JahnstralRe. Im Parterre sind die Raume des
IMMA-Cafés, in dem Gruppenangebote stattfinden,
z.B. der offene Treff fiir junge Lesben (JuleZ),
die Protego-Gruppe fiir die kleinen Madchen bei
hauslicher Gewalt oder auch die Trainings fur
die Gewalt ausiibenden Madchen.

Jahn

Von links nach rechts:

Marie Sonntag,
Sabine Wieninger
Gundula Brunner
Sonja Gehrlicher
Julia Schefhold
Susanne Rothe
Sebahate Zogaj

»ES hat mir Spald gemacht®
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Ausblick 2015 tﬁ

Verbesserung der Situation von weiblichen
Fliichtlingen

Eine groBe Prioritat wird weiterhin die Arbeit
mit Fliichtlingen haben. Die Zahl an Neuzugangen
werden tendenziell nach oben korrigiert und die
Landeshauptstadt steht vor der groBen Herausforde-

rung, geeignete Objekte zur Unterbringung aufzutun.

IMMA hat dabei gemeinsam mit anderen Frauen-
und Madcheneinrichtungen besonders die Situation
von gefliichteten Frauen und Madchen im Blick.

Es geht darum, diese vor weiteren Ubergriffen zu
schiitzen und auf deren Situation aufmerksam

zu machen. Dazu gehoren z.B. vergangene Trauma-
tisierungen, Schwangerschaft bzw. Erziehung von
Kleinstkindern, Gefahr der Prostitution und das Risiko
Opfer von Grenziiberschreitungen in gemischten Ein-
richtungen zu werden. Der Schutz lasst sich am ein-
fachsten herstellen, indem man eigene Erstaufnah-
meeinrichtungen und Gemeinschaftsunterkiinfte fiir
alleinstehende Frauen und deren Kinder einrichtet.
Das konnte ganz pragmatisch bereits in der Planung
und Zuweisung umgesetzt werden. Voraussetzung
dafiir ist, dass es den politischen Willen gibt, die
geschlechtsspezifischen Bedarfe und Risiken von
Frauen ernst zu nehmen. Dazu werden einige Frauen-
und Madchenorganisationen ein bayernweites
Biindnis aufstellen und gezielt an Politikerinnen

auf Landesebene herantreten.

Des Weiteren setzt sich IMMA fiir ein Beratungs-
und Praventionsangebot fiir Frauen, Madchen

und Fachkrafte zum Thema weibliche Genitalver-
stimmelung ein.

AUSBLICK 2015

Sexueller Missbrauch in Institutionen

Die Beratungsstelle fiir Madchen und junge
Frauen von IMMA bekommt immer mehr Anfragen
von Einrichtungen, die sich Rat holen, weil sie einen
begriindeten Verdacht auf einen sexuellen Ubergriff
von einem/er Mitarbeiter/in gegeniiber einem/er
Kind/Jugendlichen haben. Dies sehen wir als eine
Wirkung des Bundeskinderschutzgesetzes (seit 2012
in Kraft), das die Trager verpflichtet, Schutz- und
Partizipationskonzepte sowie Ablaufe zum Beschwer-
demanagement vorzuhalten. Diese MaRnahmen
dienen einerseits der Pravention von (sexueller)
Gewalt in Institutionen, zum anderen erhoht sich
allein durch die Auseinandersetzung innerhalb der
Trager die Sensibilitat aller Mitarbeiterinnen.

Das sind absolut wiinschenswerte Auswirkungen-
und genau das fiihrt zu einem Problem! Hier klafft
eine grofRe Angebotsliicke: in allen Schutzkonzepten
wird empfohlen, eine externe Fachberatung beim
Auftauchen eines Verdachts hinzuziehen, eine neu-
trale Instanz, die den Prozess im Blick hat und die
Komplexitat des Geschehens mit den Beteiligten
(Leitung, Mitarbeiterinnen, Eltern, Kinder) ordnet
und liber das weitere Vorgehen berat.

IMMA hat im Berichtszeitraum mehrere Institu-
tionen beraten, wurde in den Krisenstab berufen,
fiihrte Elternabende durch etc. Wir stehen in regem
fachlichen Austausch mit AMYNA und kibs, um die
Schnittstellen gut abzustimmen. Bis dato gehen
wir fiir diese Angebotsentwicklung in Vorleistung,
auf Dauer muss hier zumindest liber eine Teil-
finanzierung nachgedacht werden.

In eigener Sache: IMMA wird 30!

Das ist ein Grund die Erfolge zu feiern und gleich-
zeitig in die Zukunft zu schauen, was Madchen und
junge Frauen von heute brauchen und wie wir deren
Anliegen wirksam begegnen kénnen. Deshalb laden
wir Sie herzlich am 17.Juli 2015 ein mit uns zu feiern
und am 20. November 2015 im Rahmen eines Fach-
tages notwendige Entwicklungen in den Hilfen
fiir Madchen und jungen Frauen zu reflektieren.

Kommunalpolitik

Seit Marz 2014 regiert eine Koalition von schwarz-
rot die Geschicke der Stadt. Viele neue Stadtratinnen
und Stadtrate sind dazugekommen. Als IMMA sehen
wir unsere Aufgabe darin, Mddchen und jungen
Frauen in Miinchen eine Stimme zu geben und immer
wieder darauf hinzuweisen, wenn deren Noéte nicht
ausreichend wahrgenommen werden. Das scheint in
dieser Zeit der angeblichen Gleichberechtigung der
Geschlechter, von denen wir in vielen Bereichen noch
weit entfernt sind, wieder wichtiger zu werden. Die
gesellschaftliche Verdeckung von Benachteiligungen
und die Individualisierung von Chancen und Risiken
(,jede ist ihres Gliickes Schmiedin“) machen es nétig,
wieder deutlichere politische Positionen zu beziehen.

Gundula Brunner, Sabine Wieninger
April 2015

IMMA
IN
ZAHLEN
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BERATUNGSSTELLE in Zahlen 2013/2014

Falle Kontakte Gewalterfahrung Zahlenvergleich 2013/2014 FAZIT: BERATUNGSSTELLE
.000 80% . wp
1.250 5 — Die Beratungsstelle berat in liber 1.000
1.033 1.030 70% Fallen pro Jahr mit bis zu rund 4.800
1.000 4.000 - Kontakten. Hier ist in den letzten Jahren
: ’ - 60% 2013 insbesondere im Bereich der Online-Bera-
- 0% tung ein stetiger Zuwachs zu verzeichnen
750 3.000 507% (sh. dazu Seite 10). In 2013/14 wurden 732
2.087 - 40% 2014 Madchen und junge Frauen direkt beraten,
1.702 - aulBerdem 475 Miitter, Vater und weitere
500 2:.000 30% Bezugspersonen sowie 853 Fachkrafte
1.067 - gsp 53 .
949 - 20% — Hauptaltersgruppe sind die 11 bis 17-Jahrigen:
250 1.000 - 10% die Steigerung bei den bis 10-Jahrigen in
‘0 . . .
2014 lasst sich auf die Angebote fiir Madchen,
o o - I - 0% die wegen héuslicher Gewalterfahrung in
die Beratungsstelle kommen, zuriickfiihren.
2013 2014 Personlich Telefonisch Schriftlich E-Mail Gesamt Sexuelle Korperliche Psychische Hausliche
Gewalt Gewalt Gewalt Gewalt — Der Anteil von Klientinnen mit Migrations-
hintergrund mit 36% bzw. 41% liegt fiir das
Setting einer Beratungsstelle im oberen
Bereich. Es wurden Madchen und junge
Frauen aus rund 30 verschiedenen Nationen
. o * Migrantinnen: Migrantinnen in der 1. und 2. Generation - . . . erreicht.
Kultureller Hintergrund unabhingig von der Staatsangehsrigkeit KIM: Beratung fiir Mddchen aus dem Landkreis Fiirstenfeldbruck
— Die liberregional tatige Beratungsstelle von
70% 500 IMMA versorgt ?Ile Sozialregione?n der. LHM.
Der Landkreis Fiirstenfeldbruck finanziert
60% 450 KIM - ein gesondertes Angebot fiir Madchen
400 und Jungen mit sexuellen Gewalterfahrungen
50% 350 aus dem Landkreis, dass von der IMMA
00 Beratungsstelle in Kooperation mit kibs,
40% 3 Kinderschutz e.V. durchgefiihrt wird.
250
30% — 643 Fachkrafte wurden durch Fortbildungen
200 . .
und Informationsveranstaltungen vorwie-
20% 150 gend zu den Themen sexuelle und hausliche
100 Gewalt geschult.
10% .
0% o
Bis 10 Jahre 1-17 Jahre 18 Jahre und alter Keine Angabe Deutsche Migrantinnen Keine Angabe Falle gesamt Kontakte gesamt
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ZORA GRUPPEN UND SCHULPROIJEKTE in Zahlen

Kontakte gesamt
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Gewaltpraven-  Trainings fiir Gruppe fiir Gruppe Erfahrungs-
tionsprojekte gewalttatige soziales fiir junge orientierte
an Schulen Médchen Lernen Lesben Workshops

Kultureller Hintergrund

Keine Angabe

Deutsche Migrantinnen

Schultypen

2013/2014

FAZIT: ZORA GRUPPEN UND SCHULPROJEKTE

— Die Nachfrage an Projekten zu Gewaltpravention
steigt in den letzten Jahren sukzessive und hat
in 2014 mit 131 Projekten einen Hohepunkt erreicht.
Durch den kontinuierlichen Ausbau der Schul-
sozialarbeit in Miinchen wird auch Zora als externe
Anbieterin mit ihrer geschlechtsspezifischen
Kompetenz vermehrt von der Schulsozialarbeit
an Schulen geholt.

— Mit Abstand sind die 11 bis 13-Jahrigen die groRte
erreichte Altersgruppe und die Mittelschule der
Schultyp, an dem unsere Gewaltpraventionsange-
bote am haufigsten durchgefiihrt werden. Der hohe
Anteil von Madchen mit Migrationshintergrund
(58% in 2014) korreliert mit den Schultypen Mittel-

Grundschule Forderschule Mittelschule Realschule

Kooperationsprojekte mit Jungenarbeitern

2013 2014

Gymnasium  Berufs(fach)schule

und Forderschule. Durch die Einstellung von eigenen
Jungenarbeitern auf Honorarbasis konnten wir die
Anzahl gemeinsamer Projekte auf 78 steigern und
damit ganze Klassen bedienen. Dies ist die Konse-
quenz daraus, dass Schulen geschlechtersensible
Angebote fiir beide Geschlechter benétigen.

— Die Gruppe fiir soziales Lernen wurde zum Sommer
2014 eingestellt, dafiir wurde ein neuer Baustein fiir
Gewaltpravention an Grundschulen entwickelt und
durchgefiihrt (sh. Seite 13). Die Trainings fiir gewalt-
tatige Madchen, der offene Treff fiir junge Lesben
sowie die erfahrungsorientierten Workshops sind
wichtige Angebote fiir Madchen und junge Frauen
mit spezifischen Frage- und Problemstellungen.

Die Gruppenarbeit fordert das Empowerment, das
Erlernen von neuen Handlungsmoglichkeiten sowie
soziale Kompetenzen durch das Miteinander.

30/31 STATISTIK — ZORA GRUPPEN UND SCHULPROJEKTE
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ZUFLUCHTSTELLE in Zahlen 2013/2014

Aufenthaltsdauer FAZIT: ZUFLUCHTSTELLE

Anzahl der betreuten Madchen

Gewalterfahrung und andere Problemlagen

— In den beiden Jahren wurden

100

8o

60

40

20

100%

87

80%

60%

40%

20%

137 Madchen und junge
Frauen in der Zufluchtstelle
betreut. Wie in den Vorjahren
sind die 15 bis 17-Jahrigen
besonders stark vertreten.
Die Bewohnerinnen sind
durchschnittlich 6 bis 7
Wochen in der Schutzstelle.
Der Anteil der Madchen, die
lber andere Einrichtungen,
Polizei oder Jugendamt (sog.
Fremdmelderinnen) zugewie-

I I sen werden, stieg in den letz-
o 0% - . ten Jahren kontinuierlich an.
Selbst- Fremd- Gesamt Wochen (durchschnittlich) Familidre Psychische Korperliche  Kultur- Selbstwert-  Schulpro- Hausliche Sexuelle — In 2014 kamen die Madchen
melderinnen melderinnen Konflikte Gewalt Gewalt bedingte problematik  bleme/ Gewalt Gewalt aus 26 Nationen, in 2013 aus
Konflikte Verweigerung 11— dies hat auch mit der

80%
70%

80%
70%

Kultureller Hintergrund

Aufenthalt vor Zufluchtstelle

Aufenthalt nach Zufluchtstelle

0%
I
e 2 6 4

Aufnahme von Fliichtlings-
madchen zu tun.

— In 2014 kamen weniger

Madchen direkt von den
Personensorgeberechtigten,
sondern wohnten voriiber-
gehend bei Freundinnen
oder Verwandten und ver-

60% o Zuflucht- Zuflucht- »
0 el stelle 50% stelle suchten zunachst ohne
50% 50% Jugendamt eine Losung
0% zu finden. Nach ihrem Auf-
40% o 40%
° 40% enthalt wurden rund halb
30% so viele Madchen in eine
0, 0,
30% 30% stationare Einrichtung
20% 20% 20% vermittelt und fast doppelt
o % so viele Madchen kehrten
10% 10% 107 zur Familie zuriick.
0% 0% 0%
12-14 Jahre 15-17 Jahre 18 Jahre und alter Deutsche Migrantinnen Eltern/ Freundin Andere Psychiatrie  Sonstiges Eltern/ Freundin Andere Psychiatrie  Sonstiges
Familie/ stationare Familie/ stationare
Verwandte Einrichtung Verwandte Einrichtung
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FLEXIBLE HILFEN AMBULANT in Zahlen
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2013/2014

Gewalterfahrung und andere Problemlagen FAZIT: FLEXIBLE HILFEN AMBULANT

— Insgesamt wurden in 2013 und 2014 79 Madchen
und junge Frauen betreut, davon waren 10 Mutter-
Kind- Betreuungen. Die {iberregionale AEH von
IMMA bekommt Fille aus allen Sozialregionen
Miinchens zugewiesen.

— Die MaBnahmen bis zu einem Jahr nehmen den
groten Anteil ein, wobei sich die Betreuungen bis
zu 24 Monaten in 2014 mehr als verdoppelt haben.
Uber die Hilfte gehéren zur Altersgruppe der
14 bis 17-Jahrigen. Der GroRteil der Madchen geht
zur Schule.

— In 2014 war der Anteil der Migrantinnen mit 68%
l I . . I so hoch wie noch nie. Erstmalig liberstiegen die

Klientinnen mit anderer Staatsangehorigkeit jene
Familidre Paarkonflikte Selbstwert- Vernach-  Kultur- Schulpro- Armut Hausliche ::T,I,t ﬁtelytschede?ltlonallt;lt.Auchdunlizililt:te ¢
Konflikte der Eltern problematik ldssigung bedingte  bleme/ Gewalt s |ngsma‘c QULCLCEINEIIC L . B
Konflikte  Verweigerung was u.a. den Einsatz von Dolmetscherinnen

erforderte.

— In rund zwei Dritteln der Fille werden die Eltern
und andere wichtige Bezugspersonen der Madchen
Dauer der MaRnahme der beendeten Betreuungen wie z.B. GroReltern und Geschwister in die Betreu-
ung miteinbezogen.

— Bei den Problemlagen fallt auf, dass in 2014 die
kulturbedingten Konflikte gestiegen sind, was auf
den Zuwachs an Madchen mit Migrationshinter-
grund zuriickzufiihren ist. Ebenso wurde Armut
bei mehr als der Halfte der Fille als Problemlage
benannt. In diesen Fillen werden die Madchen auch
materiell unterstiitzt, z.B. durch Anschaffung von
Lebensmitteln, Kleidung und Schulmaterial.

1-12 Monate 13-24 Monate Uber 24 Monate
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FLEXIBLE HILFEN STATIONAR in Zahlen
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Gewalterfahrung und andere Problemlagen FAZIT: FLEXIBLE HILFEN STATIONAR

— 52 Madchen und junge Frauen wurden im Rahmen
der Intensiv Sozialpadagogischen Einzelbetreuung
in 2013/14 hauptsachlich in Einzelappartements
und mit rund 35% in Zweier-WGs betreut. Der schon
in den Vorjahren auffallige Trend der riicklaufigen
Betreuungsstunden setzt sich weiterhin fort.

- - 77% der jungen Frauen waren zwischen 18 und 21

Jahre alt. Entsprechend liegt der Schwerpunkt der

- Betreuungen bei den Volljahrigen auf der Uberlei-
| W1 N1 NN ;

tung in ein selbstandiges, stabiles Leben nach der
Psychische Korperliche Selbstwert- Familiare Angste  Depressive  Traumafolge- Sexuelle

Jugendhilfe. Zentral hierfiir ist, einen geeigneten
und bezahlbaren Wohnraum im Anschluss zu
Gewalt Gewalt problematik  Konflikte Symptomatik symptomatik Gewalt

bekommen, um die erreichten padagogischen Ziele
zu verfestigen. Dies ist trotz angespanntem Woh-
nungsmarkt in den meisten Fallen gelungen.

— Der Anteil von jungen Frauen mit deutscher oder
anderer Staatsangehdrigkeit ist mit leichtem
Uberhang der Migrantinnen ausgewogen, letztere
kamen in 2014 aus 14 Nationen. Der Grofteil der
jungen Frauen ging zur Schule oder stand in einem
Ausbildungsverhiltnis. Unterstiitzung in diesem
Bereich und Hilfe bei Konflikten sind fester Bestand-

Dauer der MaBnahme bei beendeten Betreuungen
teil der Betreuungen.

— Die Betroffenheit der jungen Frauen von psychischer
und korperlicher Gewalt liegt im Vergleich zu
2011/12 bis zu doppelt so hoch. Damit einher gehen
auch die hohen Werte bei Angsten, Selbstwertpro-
blemen, depressiver und Traumafolgesymptomatik.
Erstmalig wurden auch junge Frauen aus afrika-
nischen Landern, die von Genitalverstiimmelung

betroffen waren, betreut.
]
I

62

1-12 Monate 13-24 Monate Uber 24 Monate
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FACHSTELLE ZWANGSHEIRAT in Zahlen
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FAZIT: FACHSTELLE ZWANGSHEIRAT

— Die Fachstelle hat Mitte Marz 2013 ihren
Betrieb aufgenommen. Seither wurden
mit 1841 Kontakten 231 Fille beraten
und begleitet. Hauptzielgruppe der von
Zwangsheirat Betroffenen sind junge
Frauen iiber 18 Jahre. Auch die hohe
Nachfrage von Fachkraften, die mit Be-

1 troffenen in ihrem beruflichen Alltag

konfrontiert sind, lasst sich gut ersehen.

Alle KlientInnen haben Migrationshin-

tergrund, rund 20% haben die deutsche

/I G
—%

RicE

Staatsbiirgerschaft.

]
35 33
18
;
- I = — Die meisten Ratsuchenden werden iiber

andere Beratungsstellen, Jugendhilfe-

Psychische  Familidre Korperliche Angste Ehren-
Gewalt Konflikte Gewalt mord

Anzahl: Pravention durch Schulungen
und Workshops

Informations- und Schul- und

Fortbildungsveranstaltungen Miitterworkshops

38/39

einrichtungen, aus dem Kontext Schule
bzw. Ausbildung oder durch das soziale
Umfeld vermittelt. 14% haben sich in
2014 selbst an die Fachstelle gewandt.
Rund ein Drittel der persénlichen Bera-
tungen fanden auBerhalb der Raume
in der GoethestraRe, z.B. in der Schule,
im Sozialbiirgerhaus statt.

Aufenthalts- ~ Wohnungs- Verschlep-
recht suche pung

Erreichte Personen: Pravention durch
Schulungen und Workshops

— Zwangsheirat ist stark mit verschiedenen
Gewaltformen verkniipft, insb. mit kor-
perlicher und psychischer Gewalt. Auch
sexuelle Gewalterfahrungen werden
von 10% benannt. Ehrenmord- oder
Verschleppungsandrohungen sind eben-
falls Problemlagen, wegen derer sich
Klientinnen an die Fachstelle wenden.

500

400
300

— Der Bereich der Schulungen und Praven-
tionsangebote konnte in 2014 erfolgreich
auf- und ausgebaut werden.

200

Informations- und Schul- und

Fortbildungsveranstaltungen Miitterworkshops

STATISTIK — FACHSTELLE ZWANGSHEIRAT
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KONTAKT- UND INFORMATIONSSTELLE in Zahlen 2013/2014

QualifizierungsmaRBnahmen Anzahl QualifizierungsmaBnahmen Teilnehmerinnen Aufklirungs- und Offentlichkeitsarbeit der Wiesn-Aktion FAZIT: KONTAKT- UND INFORMATIONSSTELLE
700 500.000 e — In fast allen Bereichen der Kontakt- und Informations-
stelle fiir Madchenarbeit hat sich der quantitative
600 353.568 342.927 7 Leistungsumfang von 2013 auf 2014 erhéht.
GRCOR Insbesondere durch drei Fachtage (2 davon in Koope-
500 ration) konnten in 2014 rund 200 Fachkréfte erreicht
400 ] 300.000 werden; die Themen waren Sozialer Raum und
R Geschlecht, Social Media sowie Kinderrechte. Insge-
300 ] samt wurden von der Ko&l in beiden Jahren 1162
000000000 ] 200.000 Fachfrauen und -manner qualifiziert und fortgebildet.
200 7 — Die Kampagne ,,Uns geht’s ums Ganze* fiir Selbst-
100 1 100.000 bestimmung und gegen Pornofizierung des Miinchner
1 Fachforums fiir Madchenarbeit wurde unter Beteili-
fo) - l - I _ ® gung der Ko&lI im Berichtszeitraum erfolgreich durch-
) ) . gefiihrt und an engagierte Kolleginnen aus Mittel-
Fortbildungs- Fachtage Inhouse-Schu: Infogesprache Frauen Manner Gesamt Erreichte Personen (hinterlegte Schitzung) franken zur Fortfiihrung iibergeben.
tage lungen, Vortrage
— Die Aktion ,,Sichere Wiesn fiir Mddchen und Frauen®
erreichte in 2014 eine Rekordzahl mit der Betreuung
von 221 Betroffenen am Security Point. Vielfdltige
Mitarbeit an thematischen Aktion Sichere Wiesn fiir Madchen Praventions- und Offentlichkeitsarbeitsmanahmen
. . % im Vorfeld und wahrend des Oktoberfestes sind die
Arbeltsgruppen und Gremien und Frauen zweite Sdule dieser Aktion. Die Ko&I war u.a. fiir das
ik " Peer-to-Peer-Pausenhofprojekt an Schulen verant-
100 250 e A wortlich. In beiden Jahren konnten dadurch rund
Frauennotruf 5.100 SchiilerInnen erreicht und praventiv informiert
werden.
8o 200
60 150
40 100
20 50
o o
Anzahl der Treffen Betreute Madchen und Frauen am Security Point
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UND JETZT HABEN MADCHEN SELBST DAS WORT* ALLE EINRICHTUNGEN auf einen Blick

Wenn du Blirgermeisterin von Miinchen warst und alles entscheiden konntest, was wiirdest du machen, damit es Madchen besser geht?

Geschaftsstelle Beratungsstelle Flexible Hilfen ambulant Wohngruppe

anonym
anonym

Stella, 16 Jahre Zora Gruppen und Schulprojekte Flexible Hilfen stationar

Wohnprojekt
anonym
Janette, 12 Jahre Zufluchtstelle Kontakt- und Informationsstelle
Du bist bei der IMMA - kannst du beschreiben, was die IMMA fiir dich ist?
(anonym) Fachstelle Zwangsheirat

anonym

Sophia, 14 Jahre

Joana, 12 Jahre

Anna, 17 Jahre

*Von IMMA beratene und betreute Madchen und junge Frauen konnten freiwillig vier Fragen schriftlich beantworten und dabei auf Wunsch anonym bleiben.

MADCHENSTIMMEN

IMMA AUF EINEN BLICK
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IMMA e.V. wird gefordert durch die LH Miinchen, Sozialreferat



